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Catégorie Innovation 

	SECTION 1 : Veuillez fournir tous les renseignements demandés, selon que vous soumettez la candidature d’une seule personne ou d’une équipe. Tous les champs obligatoires doivent être remplis pour que la candidature soit valide. 


	Renseignements sur le candidat (candidature individuelle) * Indique un champ obligatoire.


	Nom : 


	*
	

	Titre : 


	*
	

	Ministère/Organisme : 


	*
	

	Adresse : 


	*
	

	Ville : 


	*
	

	Province : 


	*
	

	Code postal : 


	*
	

	Téléphone : 


	*
	

	Télécopieur : 


	
	

	Courriel : 


	*
	

	
Le candidat est-il au courant de votre démarche?                   □ Oui                          □ Non

	
Renseignements sur les candidats (candidature d’équipe) * Indique un champ obligatoire.


	Noms et titres : 


	*
	

	Ministère/Organisme :  


	*
	

	Principale personne-ressource : 


	*
	

	Adresse : 


	*
	

	Ville : 


	*
	

	Province : 


	*
	

	Code postal : 


	*
	

	Téléphone : 


	*
	

	Télécopieur : 


	
	

	Courriel : 


	*
	

	
Les candidats sont-ils au courant de votre démarche?                □ Oui                          □ Non

	
SECTION 2 : Renseignements sur le proposant * Indique un champ obligatoire.



	Nom :


	*
	

	Titre : 


	*
	

	Ministère/Organisme : 


	*
	

	Courriel : 


	
	

	Téléphone : 


	*
	

	Télécopieur : 


	
	


SECTION 3 : Questions de base

L’essentiel de la candidature est constitué des réponses aux six questions suivantes. L’ensemble des réponses ne doit pas dépasser cinq pages de format lettre (maximum de 1 250 mots). Nous vous invitons à fournir toute autre information utile sur la contribution de la personne ou de l’équipe candidate, mais un tel complément d’information est facultatif. 

1. Décrivez l’importante contribution de la personne ou de l’équipe candidate à la gestion financière ou à la fonction de contrôle au sein du gouvernement du Canada. 

	


2. Décrivez les retombées positives et les répercussions de la contribution de la personne ou de l’équipe candidate. 


	


3. Quels sont les principaux éléments ou les principales mesures qui ont joué un rôle déterminant dans la contribution de la personne ou de l’équipe candidate? 

	




4.  Décrivez les défis qu’il a fallu relever pour mettre en œuvre les changements ou l’innovation que comportait la contribution de la personne ou de l’équipe candidate.

	



5. Décrivez de quelle façon la contribution de la personne ou de l’équipe candidate a permis au gouvernement d’améliorer sa performance en matière de gestion financière et de se rapprocher de ses objectifs de reddition de comptes.

	


6. À votre avis, y a-t-il d’autres éléments dont les juges devraient tenir compte dans l’évaluation de cette candidature?


	


SECTION 4 : Complément d’information facultatif
Veuillez joindre en annexe tout document ou complément d’information qui, à votre avis, aidera à décrire l’importante contribution de la personne ou de l’équipe candidate. Il peut s’agir de documents visuels, graphiques ou descriptifs. Ce complément d’information ne peut dépasser quatre pages. 

SECTION 5 : Résumé de la candidature

Veuillez rédiger un paragraphe résumant le dossier de mise en candidature. Ce paragraphe servira si la personne ou l’équipe candidate est sélectionnée comme finaliste. Il doit compter au plus 200 mots et sera publié dans le programme de la cérémonie de remise des prix. 

	


REMARQUE : L’ensemble du dossier ne doit pas dépasser 10 pages de format lettre. Cela inclut vos réponses aux questions de base (maximum de 1 250 mots), le complément d’information facultatif (maximum de quatre pages de format lettre) et le résumé de la candidature (maximum de 200 mots).

CMA Canada et le Chartered Institute of Public Finance and Accountancy (CIPFA) prolongent la période de mise en candidature au Prix d’excellence dans la fonction de contrôle − secteur public de 2012 jusqu’à 23 h 59 HNE, le 17 février 2012.
Veuillez envoyer le formulaire dûment rempli et les documents à l’appui par courriel à l’adresse candidatures@prixfonctioncontrole.com ou par la poste à l’attention de :

Cindy Ruocco
Prix d’excellence dans la fonction de contrôle – secteur public

1 Robert Speck Parkway, Suite 1400

Mississauga (Ontario)  L4Z 3M3
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