
 
 
 

Membre du Comité de sélection de 2012 

Bruce Manion, B. Comm, CMA, FCMA 

À partir de février 2010, Bruce Manion a commencé une 
affectation en tant que membre exécutif de la faculté à 
l’École de la fonction publique du Canada. Dans ce rôle, 
il a enseigné une partie du curriculum de l’école et a 
fait de la recherche dans des domaines de pointe tel 
que le leadership et l’apprentissage organisationnel. 

Bruce a été nommé Agent principal des finances à 
Ressources humaines et Développement des 

compétences Canada (RHDCC) en mars 2008. Dans ce rôle, il était 
responsable pour tous les aspects de la gestion financière et des fonctions de 
contrôleur pour un budget de dépenses annuel qui approche 100 milliards de 
dollars et est un joueur clé appuyant la Sous-ministre dans son rôle 
d’Administrateur des comptes pour le portefeuille de RHDSC. De la fin 
d’octobre 2009 jusqu’en février 2010, il a servit comme Conseiller 
stratégique à la Sous-ministre de RHDCC. 

Entre 2004 et 2008, il occupait le poste de Sous-ministre adjoint de 
Planification et Affaires ministérielles du ministère du Patrimoine canadien. 
Son rôle principal consistait à promouvoir l’excellence dans la gestion tout en 
fournissant des services de soutien principaux pour les programmes de PCH 
dans les secteurs des politiques stratégiques, de la planification ministérielle, 
de la GI-TI, de la gestion financière, de la vérification et de l’évaluation, ainsi 
qu’au Centre d’excellence des Subventions  et Contributions.  Dans ce rôle, il 
était aussi responsable pour le Secrétariat des langues officielles pendant la 
période d’évaluation et de renouvellement de la Stratégie gouvernementale 
sur les langues officielles. 

Avant cela, M. Manion était directeur général de la Direction générale de la 
gestion financière à Patrimoine canadien depuis octobre 2001. En sa qualité 
de DG, il a aidé PCH a rétablir sa situation financière, à créer un Centre 
d’expertise en S et C, à mettre en place une stratégie de passation de 
marché et à aborder la question des nombreuses initiatives des organismes 
centraux en matière de réaffectation des ressources et de réforme de la 
gestion financière.   



D’octobre 1998 à octobre 2001, il a été directeur de la Responsabilité de 
gestion et de contrôle du ministère de la Défense nationale. Dans le cadre de 
ses fonctions, M. Manion a géré deux grands projets, la mise en œuvre de la 
Stratégie d’information financière (SIF) et la Modernisation de la fonction de 
contrôleur. De 1991 à 1998, il a occupé plusieurs postes de dirigeant et 
d’analyste principal au Bureau du surintendant des institutions financières, à 
Ressources naturelles Canada. 

M. Manion s’est joint à la fonction publique en 1983 dans le cadre du 
programme de recrutement RPAF/RFVI du SCT. Il possède un Baccalauréat 
en commerce de l’Université d’Ottawa et est entré dans la Society of 
Management Accountants of Ontario (CMA) en 1986. Il est devenu membre 
(FCMA) de la société en novembre 2006. 

M. Manion est marié et a deux enfants. Dans ses moments libres, il est un 
bricoleur passionné et fait de la rénovation résidentielle. Dans ses vies 
antérieures, il a été musicien professionnel, acteur, monologuiste et 
fossoyeur. Il n’est certes pas un comptable comme les autres. 

 


